
施設園芸の担い手の創造と能力向上の支援
～講習会受講によるトマト栽培改善の実施～

◆西部支所地域係 （課題番号 13）

◆活動年次：令和３年度

◆対 象：スマイルトマト女子会20名

1 課題の背景
学習会開催から５年目となり、講習会受講による栽培技術改善実施に関する支援及び課題

解決について助言を行った。

２ 活動の経過

○講習会受講後の改善項目について調査確認を行った。

○作業中の疑問について試験課題として取り組み、調査

方法について助言を行った。

○試験課題は摘葉時の道具について調査した。

３ 活動の成果
○講習会で得た知識を家族に提案し、導入された。

○会員の中には栽培改善を実施した結果、受講開始

時（H30）に比べ出荷量、販売金額が大幅に伸びた（図１）。

○日々の疑問から課題解決に取組、トマト部会総会で試験成績を

報告することで、活動が地域に認められた。そのことがより栽培技

術を改善しようとする意欲が向上した。

○女性農業者の技術力が向上した結果、配偶者を刺激し、ともに

学んでいこうという環境が作られた。

４ 今後の課題
○本活動をより自主的に運営していける体制作り。

○夫婦が互いをビジネスパートナーとして尊重しあえる環境作り。


