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本年３月における管内の新規高等学校卒業者の就職内定率は８年連続 

１００％となっている一方で、本道の新規学卒者の離職率は依然として全国

平均を上回っていることから、就職段階でのミスマッチによる早期離職を解

消し、新規学卒者の就職定着を促進することが重要な課題となっています。 

新規学卒者が適切な職業選択を行い、卒業後、安定的に働くことができる

よう、来春の高校卒業予定者に対する良質な求人の確保及び積極的な企業情

報の発信、若者の人材育成の推進や公正な採用選考の実施等について、昨年

度に引き続き公共職業安定所や教育機関と連携し、地域の経済団体に要請を

実施します。 

 

【訪問要請概要】 

１ 訪問要請日時 

  令和４年７月１５日（金） 

   １０：００～１０：３０ 新ひだか町商工会 

１０：４５～１１：１５ 新冠町商工会 

２ 要請団体 

   北海道日高振興局 

   北海道教育庁日高教育局 

   浦河公共職業安定所 

   北海道高等学校長協会日胆支部 

３ 訪問者  

北海道日高振興局産業振興部地域産業担当部長 佐野 弥栄子 

北海道教育庁日高教育局教育支援課長     鈴木  毅 

浦河公共職業安定所長            川原田 聡 

北海道高等学校長協会日胆支部日高ブロック代表  齊藤  雄大 

（北海道浦河高等学校校長） 

 ４ その他 

   今回訪問しない管内の商工会議所・商工会には、文書要請を実施しま

す。      

報道に当たってのお願い 積極的な報道をお願いします。 

 

担  当 
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